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Bevezetd

Az dvoda éves munkaterve az elozé nevelési éy eredményei alapjan és a hatalyos Jogszabalyi
rendelkezések, utmutatok figyeiembevételével késziilt, Feladatainkat a 2011. ¢vi CXC.
torvény a nemzeti koznevelésrél, az Gvodai nevelést meghatarozé vonatkozé Jogszabalyokban
meghatdrozottak szerint kel végezniink. A helyi nevelési programunkban megfogalmazott
értékeink megtartasaval, azok szellemében kell tovabbra is nevelni a rank bizott 3-7 éves
gyermekeket. Az évodai nevelés pedagogiai alapelveinek meghatdrozaséanal abbél kel
kiindulni, hogy

a) a gyermeket - mint fejléds személyiséget - szeretetteljes gondoskodas és kiilonleges
védelem illeti meg;

b) a gyermek nevelése elsésorbar a csalad joga és kotelessége, s ebben az Gvodik kiegészito,
esetenként hatranycsékkentd szer:pet toltenek be:

¢) az dvodai nevelésnek a gyerimeki személyiség teljes kibontakozasanak closegitésére kell
iranyulnia, az emberi jogok és a g yermeket megilletd jogok tiszteletben tartasaval; oly modon,

hogy minden gyermek egyenld eséllyel részesiilhessen szinvonalas nevelésben.

Az gyermekek 6vodai életének szervezése érdekében elvaras valamennyi alkalmazottél, hogy:
© agyermekek elbitéletek éx feltételek nélkiili elfogadisa,
o azegyéni eltéréseket, massagot értékként fogjuk fel, az egyediséget hangsilyozzuk,

a csaladokkal kélesdnds bizalmon alapulé egytittmiikdést alakitsunk ki,

]

megfeleld empatikussagaal, tolerancidval fogadjuk el a gyermekek érzelmeit,
gondolatait,

o megfeleld szakmai tudas é}'vényesitése a tevékenységek végzése sordn,

o legyiink innovativak, szakmai megujulasra képesek,

© atevekenység végzése soran a szabad Jaték érvényesiilése, melyet kreativ Stletadassal
tamogatunk,

o a felndtt- felndttel valod viszonylatdban legyiink a mésik felé tamogatdak, probléma

¢rzékenyek, segitékészek.



I. Helyzetelemzés

1.1. Altaldnos adatok
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1.2.1. Az intézmény humaneréforrasa

Személyi-, targyi feltételek alakuldsa, gyermekcsoportok
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|-l4. ‘ Mogyordsi Miklos

Az intézmény harom oévodai csoportban fogadja a talnyomé tobbségben halmozottan
hatranyos helyzetben 1évé gyermekeket, akik jobbara ingerszegény kémyezetbdl érkeztek
hozzank.

A 2023-2024-es nevelési évben - elorelathatélag — biztositott a torvényi elbirasoknak
megfelelé 6vodapedagogus 1étszam. Az intézményben alkalmazott ovodapedagogusok az
cldirt képesitési kdvetelménynek megfelelnek, 6k az ovodai életiink kulcsszerepl6i. A
nyugdijba vonul6 6vodapedagdgusok megiiresedd allds helyét sikeriilt betélten.

Az intézményben eddig — harmadéves 6vodapedagdgus hallgatoként- pedagogiai asszisztensi
munkakdrben  dolgozé  Mikecz  Adél Virdg  sikeres  zarévizsgajat  kovetden
ovodapedagogusként fiatalitja az »ddi g kissé eloreged6 kollektivankat.

Intézményiinkben tett sikeres zarévizsgat Kormdny Laszloné is, aki vonzonak taldlta
Ovodankat, szeretne ebben a kozisségben dolgozni.

Az ovodapedagogusainkat erdsiti Terebesi Ménika, aki az Ovodapedagogusi oklevélén tal
kiizoktatdsi vezetd szakvizsgds kepzéssel is rendelkezik, és a hagyoményapolds elkotelezettje.
Az intézmény kornyezetébdl a neveld- fejleszté munka gyakorlata ramutat, hogy a klasszikus
Ovodapedagogia igazi és alapvetd értékeinek megérzését és tovabbvitelét tekintjiik
legfontosabb feladatunknak.

Két fo kozfoglalkoztatott alkalmazasira van lehetdségiink: Novdkné Szabé Andrea és
Mogyorési Miklos.

1.2.2 Az intézmény targyi feitételei

A 2023-2024-es nevelési éviinkten a megvaltozott kériilményekhez val6 alkalmazkodasunk
kiemelt jelentséggel bir. A gyernekek és felnditek szamara szintén az jszerség erejével fog

hatni az iskola épiiletében valé elhelyezésiink. It kaptunk lehetbséget az 6voda felujitasanak



idejére. Iskola épiiletérdl van sz0, ahovd kisiskolds gyermekek jartak, mds életkori
sajatossagokkal rendelkeztek. Oriliink ennek az atmeneti megoldasnak, ami sajnos egy kissé
nchézkesen valosult meg,

Feladatunk olyan kémyezet kizlakitésa, melyben a szakmai tevékenységhez sziikséges
feliételek a leheté legjobban szolgaljdk a pedagégiai térekvéseink megvalosuldsat.
Toreksziink arra, hogy folyamatcsan biztositsunk a gyermekek szdmdra tiszta, egészséges és
esztétikus kdrnyezetet,

Az utobbi idészakban egyre jobban felértékelddstt az energiagazdalkodds. Célunk, hogy
valamennyi alkalmazott tudatos znergia felhasznalova valjon, torekedjen a meglévd energia
gazdasagos alkalmazasdra, a kialakitasra keriild megfelelé szabalyok és szokasok
betartasaval.

1.2.3.Az 6vodai csoportok adatai
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|.3Az Ovoda nevelési év rendje

Az dvodai nevelési év 2023, szeptember |.-t61 2024, augusztus 31. ~ig tarto idoszakot foglalja
magéba. Az dvodat most kezdd gyermekek fogadasa szeptemberben folyamatosan @briénik.
Az Hszi —téli - tavaszi tevékenységi rend megvaldsitasa 2023. szeptember 01-t61 2024, mdjus
31-ei idoszakban torténik. A nydri foglalkozasi rend 2024. junius 01.-161 2024. augusztus 3 1-
12 tart,

1.3.1 Nevelés nélkiili munkanapok rendje

Ovodank nevelés nélkiili napjait elsdsorban az iskolai sziinetek idejére tervezziik. A zirva
tartast minden esetben a fenntarté engedélyével valdsitjuk meg. Sziikség esetén- sziilGi
nyilatkozat alapjan — tigyeleti rend megszervezésével.

Az év kizbeni zarva tartasrol 7 nappal, a nvari zarva tartasrol februar 15.-ig tdjékoztatjuk a
sziiloket.

A 2023-2024-es nevelési évre tervezett nevelés nélkiili munkanapok:

o 2023.11.20.
o 2023.12.22.
o 2024.03.28.
o 2024.06.14.

o 2024.08.21.



1.3.2. Az 6voda napirendje

[détartam (5, Tevékenység o
y * Jatckba integrélt tanulas, egyéni vagy mikrocsoportos
jatéktevékenységek
* Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka
6:00-9.00 * Enek zene, énekes Jaték, gyermektinc
= Verselés, mesélés
*  Mozgas
*  Képesség fejlesztés
* Gondozisi feladatok, testapolas
r *  Tizorai
* Jatékba integrélt tanulés, egyéni vagy mikrocsoportos
jatéktevékenység
9:00- 12:00 * Séta, szabadban szervezett Jatéklehetbségek, a
kdrnyezet tevékeny megismertetése
*  Leveg6zés
® Testapolas, gondozasi feladatok
12:00-13:00 " FEbéd
" Pihenés, egyéni szilkségletnek megfeleléen
13:00-15:00 * Testapolas, gondozasi feladatok
® Uzsonna
15:00-17:00 ®* Jaték a szabadban vagy a csoportszobaban a sziilék
| érkezéséig ]

2. A pedagogiai folyamatokban megvalositando feladatok

2.1 Szakmai fejlesztési feladatok, a nevelési év prioritasai

- Az o6voda esélyteremtd szerepének és héatranycsokkentd képességének erdsitése,

- Komyezettudatos nevelés, a fenntarthatosag megértetése, a JOvOrol torténd kreativ
gondolkodas megalapozasaval,

- Egylittmiikddést tdmogatoé képességfejlesztés, a tolerancidra, a kiilonbozdség
elfogadésdra nevelés modzll értékii példamutatassal,

- A jatekba integrélt tevékenységben valé részvétel a gyermekek kivancsisagara épitett
¢lménybiztositassal, cseleivéssel, gyakorlassal,

- Megmutatni a gyermekcknek- megvaltozott kériilmények kozott is- hogyan kell
viselkedni egy dvodai kéz3sségben, hogyan kell jatszani méasokkal,

- Korszeri ismeretek nytjtasaval készség-, és képességfejlesztés, attitiid alakitasa,

- Lgy¢ni- és differencialt b:nasmod érvényesitése a tevékenység végzése sordn,

- Fgészséges életméd iuényének megalapozdsa, mozgasfejlesztés, programok
szervezesével, védonoi el¢adas,

- Rugalmas, egyben kovetkezetes szokés-, norma-, és szabalyrendszer alakitdsa,



Alapvetd erkolesi normek, szabalyok beépitésével a gyermekek magatartdsanak,
viselkedéskulturajanak alzkitdsa, fejlesztése

A gyermekek egyéni fejlidésének nyomon kévetése az intézmény altal kidolgozott
méresi-, értékelési rend;zer tudatos, rendszeres alkalmazdsa a sziilék hiteles
téjékoztatasa érdekében

A team munka és a felelésség megosztas tamogatasa a szervezeten belill,
Hagyomany6rz6 programok szervezése, megvaldsitdsa, pl. marcius 15.-e, gyermek
heti programok sziil8k bevonasaval,

Csalddi nap szervezése a roma kultira jegyében,

A tudds megosztds-, hospitdlés keretében torténd kozos szakmai konzulticié
javaslatanak elfogad4sa, beépitése a mindennapok nevelé-, fejlesztd tevékenységébe,
Innovativ kezdeményezés:k timogatasa,

A kozosen elfogadott értékek, normik, szabalyok kovetése, a jogszeri mikodés
biztositasaval, a  folyamatos fejlesztés  lehetdségeinek kiakndzasdval, a
partnerkzpontlsag szem :l6tt tartasaval,

A dokumentumok naprakész, torvényi eldirdsoknak megfelel vezetése,

A neveldtestiilet és az egy :b munkakérben foglalkoztatottak munkajanak megerésitése
az. erOsségek eldtérbe he yezésével, a teljesitményértékeld rendszer szempontjainak
felhasznalasaval,

Erkolesi, anyagi elismerés az elvégzett munka redlis értékelése alapjan,

Palyazati lehetéségek figy:lemmel kisérése.

2.2. Ovodai tinnepek, Unnepélyek és egyéb események terve

Idépont
A program megnevezése Célesoport Felel6s
~ hé | nap o

09. 29. A népmese n:pja gyerekek, sziilék | valamennyi
6vodapedag6gus

10. 02. A Zene Vilagaapja gyerekek, sziilok | valamennyi
Az Idosek napja nagysziilok ovodapedagogus

| Sziilok, valamennyi
10. 06. Mihaly napi vasér gyerekek, ovodapedagdgus

partnereink ¢s alkalmazott

valamennyi
10. 31. Reformécid irnepe gyerekek Ovodapedagogus

10. hé vége Tokfaragas gyerekek valamennyi
ovodapedagdgus




1) 11, gyerekek valamennyi
Marton nap 6vodapedagogus
valamennyi
11. 30.. Hiélaadéas gyerekek Ovodapedagogus
Megemléke zés az 500 ¢s alkalmazott
éves jubileumi
emlék ivrél
Adventtdl- valamennyi
karacsonyig Adventi k<sziil6dés gyerekek 6vodapedagogus
és alkalmazott
‘ valamennyi
12. 06. Mikula: varas gyerekek ovodapedagdgus
és alkalmazott
valamennyi
12. IS; Gyermekek kardcsonya gyerekek Ovodapedagdgus
¢s alkalmazott
valamennyi
02. 09. Farsang - gyerekek, sziilok | Gvodapedagogus
¢s alkalmazott
gyerekek, valamennyi
03. 08. Nénap lanyok, anyék, | 6vodapedagogus
nagymamak
valamennyi
03. 14. Marcius 15-¢ gyerekek 6vodapedagogus
leendd kis valamennyi
03. 18. Oviba hivogat6 Ovoddasaink, ovodapedagdgus
sziilok
valamennyi
03. 22, Viz vilazgnapja gyerekek ovodapedagGgus
és alkalmazott




.

OvoCatol

valamennyi
03. 2. Husvéti k sziilédés gyerekek ovodapedagogus
felétol és alkalmazott
valamennyi
03. 25.-26. Nyilt nap szilok, tanitok | 6vodapedagdgus
04. | 16.-18. Ovodai Beiratkozés sziilk igazgat6
igazgatohelyettes
valamennyi
04, 22. Féld rapja gyerekek Ovodapedagdgus
¢s alkalmazott
05. 03. Anyék nap a, évzard gyerekek, sziilok | valamennyi
ovodapedagogus
és alkalmazott
valamennyi
05. 10. Madarak és fék napja gyerekek ovodapedagogus
Gyerm.:knapi gyereckek valamennyi
05. 27.-31. rendezvénysorozat, ovodapedagogus
Kirandulas ¢s alkalmazott
valamennyi
05. 19.-20. Piink.osd gyerekek ovodapedagogus
¢s alkalmazott
valamennyi
06. 13. Evzar6- bicsa az gyerekek, sziilok | dvodapedagdgus

¢s alkalmazott |




2.3. Munkaid6 beosztas és munkarend a feladatok megvaldsitasa érdekében

, ) Heti kotott { '
| Ovodai | Ovodapedagégus neve munkaideje | Hétfs Kedd Szerda‘ Cstitortok ' Péntek |
Soopontnevel . o o - gl ey ] S * =+
| S I |

| | Béres Shiidonis 8 7.00- 700 7.0 | 700-15.00 | 7.00-
Siini | 15.00 [15.00 1500 15.00

| i STy

A 7.00- ‘700- 7.00- 17.00-13,30! 7.00- |
13,30 | 13,30 13.00

| Kovées-Toth Katalin | 32 11330
B 10.00- 10.00 10.00- | 10.00- [10.30- |
| | | 1630 | | 1630 1630  16.30
| TR | J . 1630 ) ‘ ’__ ‘
A 10.00- 10,00 10.00-  10.00- | 10.30-
Terebesi Monika ‘ 2 1630 - 1630 1630 1630
| Magdolna | 1630 - -
B | 7.00- [7.00- 7.00- '7.00-13.30' 7.00-
N | 11330 11330 13.30 L 13.00 |
| Pillangé | | A 7.00- | 7.00- 7.00- 17.00-13,30] 7.00- |
Dobranszki Zolt4nné | 3 11330 [1330| 1330 13
| | ‘ B | 10.00- 10.00 10.00- 10.00- | 10. 10.30- |
| 11630 | - (1630 [1630 1630
| | 1630
| | A 10.00- 1000 10.00- | 10.00- | 10.00-
Mikecz Adél Virdgg | 20 14.00 | 1400 | 1400 | 14.00
- \14.00‘
| B 1 7.00- 7.00- 7.00- 7.00-11.00] 7.00- |
| | AL s ~ 11,00 | 11,00 11,00 11.00
A | 7.00- |7.00-| 7.00- 7.00-13,30 7.00-
Maci Eles Andrasné 32 | 11330 11,30] 1330 | 13.00 '
‘ B 10.00-  10.00 10.00-’ 10.00- | 10,30-
1630 | - | 1630 | 1630 ' 16,30
16,30 |
| A 10- 0 10- 10- - 10-1630 [ 10,30
Kormény Laszloné 32 1630 [1630]| 1630 | 16,30
| B | 7.00- 7.00-| 7.00- 7.00-13,30, 7.00-
B! I ey 1330 1330 1330 | 13.00

A gyermekekkel, az intézményhe valo érkezésétdl kezdve a tavozasaig 6vodapedagogus
foglalkozik.

Az ovodapedagogusok heti véltasan a sajat csoportjukban fogadjak az 6vodaba érkezoket.
326/2013.Korm.rend. 33/B.§ (5.) Ha az 6voda reggel nyolc 6ra elétt vagy a délutani

idészakban nem fejlesztd, iskola eldkészitd vagy més, kifejezetien nevelési jellegti



foglalkozast szervez, ezen idésrakokban a gyermekek feliigyeletét nevel§-oktaté munkat

kdzvetleniil segité munkakérben ‘oglalkoztatott személy is ellathatja.

 Heti | l Y N 1 |
" Ovodai | Anevelémuakit | munka | Hétfs = Kedd | Szerda | Csitortok | Péntek
| csoport neve { kdzvetleniil segitd ideje ’ ‘
munkatars nieve ora I
- | munkatars neve %(, ) jL 1 _dl
| Erdélyi Frencné 40 7.00- | 7.00- ' 7.00- | 7.00-15.00 7.00-
| 1500 15.00  15.00 | 15.00 |

|
— — —— ]

A [6.00- |6.00- '6.00- 6.00-14.00 6.00-
| o | | 14.00 14.00 '14.00 14.00 )
Séarosi- Jonas Cabriella l i |0 L ’
40
| B '9.00- 19.00- |9.00- 19.00-17.00 9.00-
| | 17.00 17.00 17.00 | 17.00 |
= N i
| A[9.00- [9.00- [9.00- 9.00-17.00 9.00-
| Pillangd | Homonnai Jozsefné 17.00 '17.00 '17.00 | ‘17-00 |
40
| B [6.00- [6.00- [6.00- 6.00-14.00 6.00-
| | 14,00 '14.00 14.00 | 0|
A '6.00- 16.00- 6.00- 6.00-14.00 6.00- |
Maci 1400 14.00  14.00 |14-00 ’
Gyulainé Demeter e = lice e
‘ Jalianna 40 ‘
| | - [ B 9.00- 9.00- 9.00- (9.00-  [9.00- |
| 1700 |17.00 [17.00 |17.000  17.00
Lénartné Molnar Ménika | 40 | 7.20-16.00 7.20-  7.20- ’7.20-]6.00'7.20- 7
16.00 | 16.00 16.00

A dajkak délel6tti és délutani valtisban latjak el a gondozasi-, nevelést segits-, és takaritasi
feladatokat.



2.4 A pedagogiai- szakmai munka megvaldsitasanak rendje

2.4.1. Hetirend

| Ovodai Hétfs K-dd Szerda Csiitortok | Péntek
csoport

neve
Kiilsé vilag Verselés, Rajzolés, Enek, zene,

Maci tevékeny m:sélés | festés, énekes jaték, | Mozgas
megismerése mintazas, gyermektanc
Kornyezetismeret kézimunka
Kiilsé vilag
tevékeny Rajzolas,
megismerése festés,

Pillango6 | Kérnyezetismeret mintazas,

Verselés, Mozgas kézimunka | Enek, zene,
msélés énekes jaték,
Kiilsé vilag gyermektanc
tevékeny
megismerése Verselés,
Matematika meselés
Kiilsé vilag R#jzolas, Enek, zene, Rajzolas,
tevékeny festes, énekes jaték, festés,
megismerése mintazas, gyvermektanc mintazas,
Siini Kdornyezetismeret | kézimunka kézimunka
Mozgéas
Verselés, mesélés | Kiilsé vilag | Verselés, Verselés,
te -ékeny meselés mesélés
meagismerése
Matematika
L i N




2.4.2. Alapfeladaton tali szolgaltatasok:

— Gyermekjaték-és néptinc

— Hit-és vallasoktatas

2.4.3. Szakmai munkak6zosségek

N Ea=yl

SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG | GYERMEK VEDELMI

MUNKAKOZOSSEG

-t — s —
| Munkakdzisség | Kovéc: -Téth Katalin ' Munkakozosség Terebesi Moénika

vezetbje | 1 vezetbje | Magdolna
, = == i ; - ' = ey

Tagjai | Valamennyi l Tagjai Valamennyi

l ovodapedagbgus | Ovodapedagdgus

= e m=tdlle i B | S L gt
2.44. A gyermeki készségek fejlettségének mérése a nevelémunka

hatékonysédga érdekében

A mérések tipusa

A mérések ideje

Felelés ]

Egyéni komplex

allapotfelmérés

|
Nevelési év

(¢ zeptember)

elején

kiscsoportos 6vodapedagogus

Neveltségszint mérés

Az 6vodaba valé bekeriilést

kiveté 3. honapban, és ovodapedagogus
' k'menetkor méjus 31.-ig
| DIFER mérés I\"igycsoport okt6ber vége- igazgato

November eleje




[ |

|Egyéni fejlettség  mérése,

l ¢ériekelése, szilé | Janudr 20., majus20. l Ovodapedagigus

tdjékoztatisa L
| 258 h |

3. AZ OVODA VEDO-GVO INTEZKEDESEI

Intézkedés megnevezése Hatérid6 Felelos
Az intézménybe jar6 | N 6v0dapedagégusok,
gyermekek szocidlis, folyamatos gyermek —¢s ifjusagvédelmi
szociokulturdlis  hatterének - felelds
megismerése

- —
A jelzérendszer miikodtetése folyamatos lIgazgatd

, gyermek- és ifjusdgvédelmi

felelds, 6vodapedagogusok

Kapcsolattartas az Ibranyi

Integralt Szocialis folyamatos Igazgatdé,  gyermek-  és
Szolgaltaté Kézpont Csalad-, ifjasagvédelmi felelds

és Gyermekvédelmi |

Szolgalat Csalddsegitd

Kdézpont

A kiemelten tehetségesd_. Ovodapedagogus., i
gyermek segitése, egyéni és folyamatos DobranszkiZoltanné
mikrocsoportos fejlesztése tehetségfejleszté pedagogus

A szild segitése gyermeke : folyamatos ; ovodapedagogus

megértésében, nevelésében
A hianyzasok minimalizdlisa | folyamatos ovodapedagogus, gyermek-és
ifjusagvédelmi felelds




Balesetvédelmi tijékoztatas | szeptémber l ovodapedagogus |

gyvermekeknek I
r | Kocsis Antal, ‘
' Tizriado proba majus alkalmazottak |
l |

4, ELLENORZESI TERV

4.1. A 2023/2024-es nevelési év kiemelt belsd ellenbrzési teriiletei

Az ellendrzést végzo ‘

A? ellenbrzes Az ellendrzés, tipusa és tartalma 2 e“f Hgezes 3
idépontja | teriilete személy
v - 17 f RN O
| |
%zep te.mbcr Csoportnaplok Iieskord . lgazgato, Igazgatohelyettes
Februar )
' Augusztus
l:)kt()bcr = R : . teljeskori bl
Febrig Felvételi-mulasztasi naplé | lgazgatdhelyettes,
| Augusztus | =] B IS |
Ovoda kdteles ;yermekek
Dolyamatas Ovodaba jarasanak nyomon teljeskart [gazgato,
l kovetése, jeleniési ktelezettség ! ‘ Igazgatdhelyettes }
teljesitése ‘
- 1A beszohatﬁ?f&lyaniata, R » ' ‘
- Folyamatos szokdsrendszer alakitasa. alicalomszedt Igazgato, Igazgatohelyettes, |
Az egyéni sajéiossagok
figyelembevétele,
DIFER mérés ; ‘
‘ sh iiksége i Igazgat
| Okidber vége Iskolaba lépéshiez sziikséges ‘ gazgatod )

fejlettség ellencrzése, értékelése

|

SeS S L.

. ]



- November,
Februdr,
. Augusztus

Folyamatos

|
A gyermekek fejlédését nyomon |

teljeskori
‘ kovet6 dokumentacios rendszer |
I
1 T
| |
Gyermekbalesetek megelézése x <
‘ . teljeskori

Folyamatos

Igazgato, Igazgatohelyettes,

| Igazgato, Igazgatdhelyettes

‘ Egészséges életmod alakitasa,

kornyezettudatos életmaod alkalomszeriien

l szokdsai

lgazgato, IgazgatShelyettes,

lgazgato.,

| L) T
Alkalomszert Sziilékkel val6 kapesolattartas, teljeskori
 Munkaid6, munkafegyelem alkalomszeriien
' Folyamatos ’
(adminisztracio-jelenléti iv)
4 P A munkakdzosségek teljeskoel
Februar
kozremiikddése a szakmai
| munka bels elienérzésében
\
Folyamatos \alkalomszertien
R

Takarékossag

|Igazgato, IgazgatOhelyettes,

lgazgato, lgazgatohelyettes ‘

|




5. BELSO TOVABBKEPZESEK -,

MUNKATARSI ERTEKEZLETEK TERVE

Tovabbképzesek/értekezletek/

szakmai alkalmak tartalma

NEVELESI

ERTEKEZLETEK,

Eloado

\
! Nevelotestilleti értekezlet:

A 2023/2024-es nevelési év

munkatervének elfogadasa.

lgazgatd

A jogszabalyviltozasbol adodo

belst szabalyzatok megismerése

Igazgatohelyettes

i Baleset-, tiizvédelmi oktatds, az |

Onellendrzes folyamata, feladatai

Kozas Karacsonyi tinneplés

Iélévzaro értekezlet

Szakmai nap
A szakmai munkakozisség
szervezesében

Kocsis Antal

lgazgatohelyettes

lgazgatd

Szakmai

munkakdzdsségvezetd

Ideje % Résztvevok

Augusztus  Ovodapedagogusok

30..

Szeptember Ovodapedagdgusok
2. hete ‘

Szeptember Alkalmazotti
19 kozdsség
| S — S
December 20.|  Alkalmazotti
i kizisséy
2024. 02. 06. Alkalmazotti
kdzdsség
2024.02.  Ovodapedagogusok




Szakmai nap
Tudasmegosztas

Szakmai

munkakozdsségvezetd

Nevelotestiileti értekezlet:

|

2024.02.

Ovodapedagogusok

A 2024/2025-8s nevelési év lgazgatohelyettes 2024. 03.04. | Ovodapedagogusok
beiskolazasi tervének elfogadasa
Vezetdi értekezlet: A honap elsé | Vezetdségi tagok
Aktualis programok, problémak, lgazgald héudje
Javaslatok megbeszélése
AKtudlis programok, problémak., lgazgato Ertekezletek, | Alkalmazottak
Jjavaslatok, megbeszélése aktualitiasok
figyelembevé |
telével
|
. |
Alkalmazotti- és nevelGtestiileti I 2024.06.03. Alkalmazotti
értekezlet: igazgato helyettes kizisség
A nyari ¢let megtervezése. ‘
Aktualis. kérdések, felvetések,
javaslatok.
i Alkalmazotti- és nevelOtestiileti lgazgatd 2024.08.21. Alkalmazotti
értekezlet: kiiziisség

Nevelési év

zar6- nyito értekezlete.




6. AZ OVODA KAPCSOLATAI

Cél:

Partnerkapcsolatok hatékony miikédtetése.

Feladat:

Folyamatos, €pité kapcsolattartas az intézmény kdzvetlen és kozvetett partnereivel,

6.1. A csalad- 6vodakapcsolattar-dsi rendje

‘Megnevezése ‘

| Ideje

: B —

Tartalma # _ Felelés !
| | |
Sziiloi értekezlet  Tajékoztatas, az 6voda |
| (Gsszevont : mikddesérél, a pedagogiai | 2023.09.19. Igazgatohelyettes '
| l. i intézményi programrol, a csoport | '
szinti) programjair6l, hazirend
| } ismertetése, sziiloi
‘ képviselok valasztasa.
R . i ]
‘ A nevelési év eddigi ‘ |
| Sziil6i értekezlet tapas: talatai, a csoport = 2023.09.04. Ovoda- |
| 2. (csoportonként) ‘ programja, a mérések l 2024.01.29, pedagogusok
‘ s ‘ eredmé iyének ismertetése \
l I
| | | . s ; | - |
3 Nagysziil6k ‘ Az int-:zményés a csalad ' 2023.10.02. Ovoda-
| napja l—kapcs-;»laténak erdsitése pedagdgusok '
4 Mihaly napi | Ha¢ yomanyapolas i2023.10.06. Ovodapcdagt')gusok, |
vasar sziilok

b




7Vﬁ--__y,-,,_4*_r

5 Farsang Hagyomanyapolas, 2024.02.10. | Ovodapedagégusok, |
néphagyomanydrzés | ' sziilok

! . _] === —— —— ,-W S —— B S — l

6. | Ovoddba | Az dvoda megismertetése a | 2024.03.18. | Ovodapedagégusok |

| hivogaté leend6 6. odas gyermekekkel

I
7. | Sziilsi értekezlctl Iskolaérettség, tajékoztatas a ‘ 2024. 03.

B R ¢ b0 Yo A R e o

| n egbeszélése 1

' Nagycsoportos
(nagy csoport) [ tarkotelezettség } ovodapedagbgusok '
, megkezdésérol. ~ |
. . e EES 1__ S| S - o
| 8 | Nyilt nap : Partnerkapcsolatok erésitése . 2024. 03, lgazgato, Ovoda- |
\ | 24.-25. pedagdgusok, '
= 1 " Unnepyes anydknapja. i gLtk |
(Kis-, k3zéps6 csoportban l |
9. | Sziilsi értekezlet évzard) | | Ovoda- |
(csoportonként) Téjékoztato az aktualis l2024.05.03. ' pedagégusok
dolgokrdl. A nyéri élet | |
| clokészitése ‘ |
| |
| 10. | Ovi olimpia | Uj hagyomény bevezetése ' 2024. 05.30. Ovodapedagogusok ’
| |
| | |
I Korn sezettanulmany, i Ev elején és ()vodapcdagc’)gusok ; ’
11. |Csaladlatogatés hidnyza .ok minimalizélasa,  alkalom- gyermekvédelmi '
| eset! >ges problémak szerden munkak6zosség
| vezetdje



== - T _' 2 = ‘
| 12. ,Fogaddéra ‘Az esetleges problémak iElbzetes Az érintett személyek |
‘ megbeszclése a szilld kérése  egyeztetés |
alapjan |alapjan |

| ‘ l

6.2. A kiils6 kapesolatok rendszere

Do L B MR — — =— l
l _L Megnevezés Tartalma Ideje | Felelés
| | |
‘ Téjékoztatas az dvoda Folyamatos, | Igazgato
| il Fenntarto miikddésirol,szobeli és irdsos napi kapcsolat | |
| tajeckoztatasokon, ‘ » |
| ‘ Jelentcseken, gazdasagi '
| beszamoltatasok keresztiil ' ’
* PR s |
l 2. Ibrany Viéros Konzulticio, 6vodai és véarosi | Alkalmanként lgazgato,
' Onkormanyzata rendezvényeken valo igazgatohelyettes
| részvétel
| |
|
= . -
‘ }Epcrken A gyermekek 6vodaval valé
3. Bolcséde és a megismerkedésének 2024.03.18. | 6vodapedagdgusok '
’ Varazssziget lehetsége az oviba hivogato '
Gyerekhaz program keretében, % ‘

|
ismerke: 'és az 6vo nénikkel '



i B
l l

\ Ibrany Viros '
‘ v ]
Ovoda

\
Ibranyi
' 4. Reformatus
‘(')voda,
1Altale’mos ‘
] Iskola,
‘Gimnézium ésl

| ‘ Kollégium

Ibranyi Integralt

el |

IVairosi- € 6vodai
rendezvények kozos
‘ Osszefogéssal torténd

megvalos tdsa

Tajékoztatas a

. alkalomszerii | ovodapedagdgusok |

| | |

| | |

| | |

| 5. ‘ Szociélis | veszélyertetett, €s védelembe ) ' dvodapedagdgusok, |
| Szolgaltato veit gyvermekek ' gvermekvédelmi
| Ké&zpont ko ilményeirdl. munka kézosség '
'Csalad- és : , ;
| | Gyermekij6léti A jelzbrendszer hatékony | folyamatos ' vezetd |
'Szolgalat mikddtetése.
| x Csaladsegité Az 6vocai-iskolai szocidlis | ~ \
| Kézpont munkatarssal valé ’
‘ eredménves egylittmiikodés. ' |
Ibrényi Lészlé Ovodai és varosi alkalmanként lgazgato,
! 6. | Miivelddési rende zvényc‘:ken vald igazgatohelyettes '
| Kézpont és reszvétel
I l Kényvtar i
| |
Tiszta.agi ellenérzések, havonta 1 Igazgato, |
Fgsissditiay a gyerm kek iskolaérettségi ' | igazgatohelyettes |
= g vizsgelatinak végzése, | tavasszal Q |

a gye mekek fogaszati

vizsgalata




= — — = . L o e

| ; |
Sziikség szerint komplex | |

!  Pedagogiai . | |
, | Szakmai iskolacrettségi vizsgalat | | lgazgato, |
, Szolgaltato ; végzése . esetenként igazgatohelyettes |
Intézmények és| | l |
Pedagogiai | j |
| Szakszolgalat ‘ |
' I
— '- = Tl — = — _f- — —_— = — — 5
| T '
9 |Roma | Ovoda rendezvényeken, | aktualitisnak | Igazgato,
Nemzetiség I forumokon valé aktiv | megfeleléen | igazgatohelyettes
N l
l Onkorményzat részvétel
Skt ILEIEY s ST S

7. Az 6voda tervezett zarva tartasa

Az 6voda felajitasi palyazatnak k 3szénhetéen modern évodat vehetnek majd birtokukba a kis
Ovodasaink. Nagyon vérjuk annak elkésziiltét.

A nyéri zarva tartdsunkat nagyban befolydsolja az 6vodai projekt megvalosuldsa, mely
cléreldthatolag 2024. szeptemberre tehetd.

Ennek tikkrében a zirva tartis 116pontja a fenntartoval valo megbeszélés alapjan torténik
majd.

igy elére tervezni nem valoszini, hogy érdemes! Az adott helyzet lesz majd dénté a
szamunkra,

Ibrany, 2023.08.30. o, p 89 A L

%o -0 Béres Sandorné

N('),- 4J‘;l:;< =
Qe [gazgato



A fenntartcképviseletében, aldirasommal

Nyilatkozat
(fenntarto)
tanusitom,

hogy a Baptista

Szeretetszolgdlat  Csicsergé Ovoddja Munkatervének elfogaddsihoz  eldirt

véleményezési jogat gyakoroita.

Budapest; 2023 «veimacmviarions

...ho

- P.H.
SRR | .[ih::f.‘:. .L:-.-*’.L

fenntarto

Nyilatkozat
(neveldtestiilet)

A Baptista Szeretetszolgalat Csicsergd Ovodaja Nevelétestiilete képviseletében  és
felhatalmazasa alapjan aldirasommal tanasitom, hogy a nevel6testiilet a 2023.08.30-an
megtartott értekezletén a Munkaterv elfogadasahoz eldirt egyetértési jogat gyakorolta, azt

elfogadta.

Ibrany, 2023.08.30.

= ol [1 |

.........................................

neveldtestiilet nevében

Nyilatkozat

(sziilon szervezet)

A Baptista Szeretetszolga at Csicsergd Ovodaja Sziiléi Szervezetének képviseletében
¢s felhatalmazésa alapjan alairisommal tanusitom, hogy a 20/2012. (VIIL.31.) EMML

rend. 15.§ (1) bek.-ben

szabalyozott ,,Tajékoztatd” fenntartoi elfogadashoz a Sziiléi

Szervezet a véleményezés: jogat gyakorolta.

Ibrany, 2023.08.30.

.........................................

szu161 szervezet képviseldje



Jegyzokonyv

Késziilt: A Baptista Szeretetszolg lat Csicsergd Ovodaja neveldtestiileti értekezletén.
Ideje: 2023. 08. 30.

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint

A neveldtestiilet hatarozatképességéhez sziitkséges létszam: 4 16
Jelen vannak: 6 6

Igazoltan tivol van: 0 (5

Jegyzékonyvvezetd: Erdélyi Fer. ncné

Béres Sandorné intézményvezetd készonti a Jelenlévéket és ismerteti a napirendi pontot:

A Baplista Szeretetszolgilat ('sicsergé Ovoddja 2023-2024. kozotti id6szakra sz6l6
munkatervének véleményezése

A nyilt szavazas eredménye:
» LElfogadta: 6 6
» Nem fogadta el: 0 6
» Tartdzkodott: 0 £6

Hatarozat

(nevelbtestiilet)

A Baptista Szeretetszolgalat Csicsergé Ovodaja a 2023/2024-es nevelési év munkatervi
Javaslatat a nevelGtestiilet megbeszélte, az abban foglaltakkal egyetértési jogat gvakorolta, azt
elfogadta.

[brany, 2023.08.30.

YV UTN TG
Erdélyi Ferencné

« ~Béres Sandorné
A
Qf.\

C
(“/ S

jegyzbkonyvvezetd ho,

[ )7 A

igazgato

0 9®’
|

t}v{,«,-) Be Lk— e ¢ |
Eles Andrasné

a nevelotestiilet képviseletében



Jelenléti iv

Keésziilt: 2023. augusztus ho 30. -i neveltestileti értekezleten,

Téma: 2023 - 2024-es nevelési éy munkatervének elfogaddsa
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Ll _ S

¥ /2 -
WEAR ¢ AL W

A A ——.I_" —rn | 4 s.,‘.-\ | \_|.‘ . = ¥,
EAVAS-TIH LT b NI G- O

. o - \ 1t |
PO (1837 0 e e )2 . % Ay
I L HOKf ! L: A M | AL .I [ JL}- LN e ote R LA AE a3

HIEC ) ;xl'f,i Pre s 6= L [dcugp K il Aangs

T

| 4, [TE2CRCs| TEe— (e
f\l,\;\i ‘--' ) \;—- S M A(\".T)\—qﬁ-.k’ A l'\_ “’\m_:- ’ﬁ"\ ) (“_Ln-a‘

)

'_5- ELE 5 Ao w » 4 'ch.ilw M gl L{ —

;n..,x W ' 'Ll.i | JA "l DS ITY

vl

& | [l




Melleklet



BAPTISTA SZERETETSZOLGALAT CSICSERGO OVODAJA
SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG

EVES TERVE
2023/2024.

Késziilt: Ibrany, 2023. augusztus 30. Készitette: Kovacs- Téth Katalin

Munkak6zosség vezetd



A szakmai munkakozosség tagjai:
A Baptista Szeretetszolgalat Csicsergd Ovodajanak Ovodapedagogusai.
A munkakozosség szerepe:

A munkakézosség az éves munkaterv alapjan végzik a tevékenységiiket, pedagogiai
munkajukat. Iranyitjak a munkak$zosség tevékenységét, értekezletet hivnak 6ssze, bemutatokat
szerveznek. A nevelési év végén beszamoloi kotelezettséggel tartoznak a neveldtestiiletnek az
¢éves munkardl. Ovodai szinter a dajkék és a pedagigiai asszisztens, mint kézvetlen
munkatarsak a  munkakori feladatok minGségi szinten (orténé ellatasaban tovabbra is
tamogatdst nydjtsanak szamunkra. A megfogalmazott célok -és feladatok teljesitése, hatékony

egylttmiikodés, egymas munkdjanak megsegitése.

A munkakozosség célja:

- minden dvodapedagégus aktivan a pedagdgiai munkat segitve, a szerzett ismereteket a
gyakorlatban alkalmazva vegyen részt a feladatok megvalésitasaban, a neveld — oktatd
munka hatékonysaganak, eredményességénck névelése érdekében

- a kozosségben valo pedagdgiai innovécio fejlesztése, az énképzés, az egymastol vald
kitekintés elvének érvényesitése

- apalyazati lehetdségeknek folyamatos felkutatasa, palyazatirasra valo Gsztnzés

- azintézményvezeté munkdjinak tdmogatasa, segitség nydjtasa a szakmai munkaban

- a fiatal palyakezdé ovodapedagogus és az (G kolléga beilleszkedésénck nevel$-oktatd
munkdjuknak megsegitése, mentori segitséggel

- Ovodai linnepeink, hagyornanyaink tartalmanak élményszeriivé tétele, megszerettetése

- kozos €lményekre épiild kozosségi szokasok biztositasa, a gyermekek érzelemvilagat
gazdagito, €letkori sajatossagaihoz igazitott, erkolcesi értékeket kzvetitd hagyomanyok
kozvetitése

- ajatékban valo integralt tanulas, minél sokrétiibb tevékenységgé valasa

- aképességek fejlesztése, differencidlt, egyénhez igazod6 pedagdgiai modszerekkel

- a kornyezettudatos nevelés, a fenntarthatdsagra valé szemlélet nevelés folyamatos
lehetéségeinek kibontakoztatdsa, az 6vodai élet mindennapjai soran vald megjelenitése,

minden tevékenységi terii'sten



a tehetséggondozisban a tchetséges gyermekek erfsségeinek  fejlesztése,
tehetségmihelyek keretében (vizudlis, népi gyermekjaték, mozgas)

a szillokkel €s gyermekvédelmi intézményekkel valé kapcsolattartas (Csaladsegitd-
Pedagogiai Szakszolgalat)

a varos kulturalis rendezvényein vald részvéte

Munkakozosségiink feladatai:

A nevelomunka tartalmi kérdéseinck meghatirozaséban és a munkavégzésben egyarant

fontosnak tartjuk a neveldtestillet egységét, a pedagdgusi és az intézményi szintli rendszerét,

Az eddig létrehozott értékeink Ovdsa, szinten tartisa mellett az egyre szinvonalasabb

gyermeknevelés a legfontosabb feladatunk.

elméleti €s gyakorlati ismeretek elemzése, megbeszélése

tapasztalataink atadasaval egymds munkéjanak megismerése, tamogatasa

az 6vodapedagdgusok szakmodszertani tudasanak bovitése

Ovodai hagyomanyaink ¢s innepeink a Pedagégiai Programunknak megfelelé
tervezése, amely az oévoda szintli programok a munkak&zosség szervezésével,
iranyitasaval valosulnak meg

a o ¢€s uj gyakorlatok elméleti ismereteinek beépitése a mar folyé gyakorlati pedagégiai
munkéban

kozosségi érzés épitése, csapatépités

a gyermeki fejldédés nyomon kévetése, mérése, adminisztralasa, ellendrzése

Kiemelt feladat:

a gyermekek mindenek :elett 4ll6 érdekeinek tiszteletben tartdsdval, a nyugodt és
kiegyensulyozott légkor biztositasa.

a 3-7 éves halmozottan hatranyos helyzetd gyerekek szamdra a legoptimalisabb
ovodaztatasi lehetdséget biztositsuk,

torvényes €s szinvonalas intézménymiikodés,

az egészséges ¢letmodra valo nevelés az egészséges életvitel igényének kialakitasa, a

gyermek testi fejlodésének eldsegitése, védéndi meghivas



a fert6z6 betegségek megzl6zésére hozott intézkedések maradéktalan és koriltekintd
tervezese, betartdsa

megemlékezés a természet tinnepeirl, a kdrnyezeti vilagnapokro!

szakmai nap: az 0j kollegak tevékenységeinek megtekintése bemutatd szervezeése
keretein beliil

hospitalasi napok: az dévodapedagdgusok foglalkozasanak nevelé-oktatd munkdjanak
latogatasa

a gyakornok személyes és szakmai fejlédésénck tamogatasa, pedagogiai munkdjanak
értékelése

a tehetségmihelyek bemutatkozasa, kiallitds szervezése (vizualis, népi gyermektanc
(jeles napok, oviba hivogatd)

a folyamatos, pontos, megbizhat¢ informacié aramlés biztositasa, tajékoztatasa

az Ovoddnk megismertetése a varosunk lakéival kiilonféle rendezvényeken vald
részvételek segitségével

amindennapok sordn minden lehetéséget kihasznalva, hogy a tervezett feladatok, témak
¢lményszer modon, lehetdleg jatékos gyakorlati tapasztalds Gtjén vald megvalosuldsa
az el6z6 nevelési évben elsajatitott ismeretek alkalmazasa — tanulas tudatos tervezése,
kollégéval valo 6sszedolgozas. . .stb.

a komyezettudatos életmddra nevelés kiemelt feladatként fogalmazodon meg

Pedagogiai Programunkban

A munkakozosség terveztett programjai, eseményei

Hoénap | Programok, események

Sziil6i értekezlet
Szeptember Bozsik -program: teremfoci torna
Magyar népmese napja
A kiskakas gyémant félkrajcdra cimi
népmese dramatizéldsa

ovodapedagogusok bevondsival

Mihély napi hagyomanyorzés




Oktober

Allatok vilagnapja
Mihaly napi vasar
Bozsik -program: teremfoci torna
Egészségnap

Oszi barkécsolas, ok faragoé verseny

November

Marton napi néphagyoméanyok
megismertetése
Halaadas
500 éves jubileumi év sziiletésnap
megemlékezése

Adventre késziilodés

December

Mikulasvaras
A Télap6 kesztyiije cimii babajaték
eldadasa ovodapedagdgusokkal
Lucazas
Karacsonyi {innep, a gyermekek betlehemes
jatéka
A sziilok tdjékoztatasa a gyermekiik

fejlodési iitemérol

Januar

Hagyvomanyapolas, Ujévi jokivansagok




A Magyar Kultira napja alkalmabol
versmondasok
Téli 6romok, téli megfigyeld sétak
Madaretetok kihelyezése

Ovoda- iskola atmenet

IF'ebruar

T¢lz6 hagyomany: kiszebabégetés
Farsangi mulatsag
Hospitélas

Betekintés az 0j kolleganék tevékenységeibe

Marcius

Nénap
Marcius 15.-1 megemlékezés
Bozsik- program: teremfoci torna
Viz vilagnapja
Ovibahivogaté
Tavaszi sétdk, megfigyelésck
Hagyomanyapolas: husvéti ételek,
himestojas készitése, husvéti locsolkodas

Nyuszi - futas

Nyilt nap az 6vodaban




Aprilis

A Fold napja, fa és viragok iltetése
Bozsik-program: teremfoci torna
Nyilt napok megszervezése a csoportokban
A tanc vilagnapja: A jérjad labad

tehetségmiihely bemutatkozasa

Méjus

‘ Junius

Madjusfa 6ltoztetés, piknikezés a Ligetben
Anyak napja, évzaré a kis-és kozEpsd
csoportban
Madarak és fik napja
Gyermek napi rendezvények
Kirandulas a Parlagi tanyéra
Az aprocska kezek tehetségmiihely kiallitasa

Csaladi nap a roma kutra jegyében

Bucsu az dvodatol: a nagycsoportos

gyermekek ballagasa

Ibrany, 2023.08.30.
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»Aprocska kezek ,, Tehetségmiihelygondozé miihely éves

munkaterve

Ha folgydjtjuk a gyermekben a velesziiletett szikrit, azzal mindig
olyan magaslatok felé nyitunk utat, amilyenekrél dlmodni sem

mertiink volna.” Kristine Barnett

Bevezetd

Intézménylink a Baptista Szeretetszolgalat 4ltal fenntartott évodak kozosségébe tartozik.
Ovodankban nagy létszémban vannak Jelen hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyerekek.

Nevelotestiiletiink legfobb célja & gyermek képességéhez, fejlédési iiteméhez alkalmazkodo
komplex személyiségfejlesztés, a tevékenység kozponti tapasztalatszerzd nevelés
megvaldsitasa.  Eziltal biztositani tudjuk a gyermekek szamara a differencidlt
személyiségfejlesztést, az egyéni képességekhez mért, egyéni iitemben biztositott fejlesztést, a
rejtozkodd képességek kibontakoztatdsit. Az Ovoddban a tehetségek felismerésének
legfontosabb  szakemberei az G6vodapedagogusok. Ovodapedagogusaink — szakmailag
felkésziiltek, innovativak, rendszeresen vesznek részt tovabbképzéseken, bovitik szakmai
ismereteiket és pedagdgiai eszkdztarukat.

Az O szakmai hozzéaértésiik, és az évodankban hasznélt fejlédési naplo segiti a tehetségek
felfedezését, és tehetségiik gondozdsanak megkezdését és fejlédésiik nyomon kovetését két
tehetségmihelyben:

e zenei tehetségteriilet: a zenei tehetségfejlesztés a dallam, a ritmus sajatossdgainak
ismeretére iranyul. A gyermek legyen képes ritmikai mintak felismerésére, kapesolatot
taldlni a hangok és érzések kozott, felfedezni, hogy a zeneiség képessé teszi sajat belsé
érzelemvilagénak kifejezésére, megmutataséra,

e teéri-vizualis tehetségteriilet: a vizualis informaciok észlelésének fejlesztése, a
képalkotas mint 6nkifejez3si mod felfedeztetése, kéziigyesség fejlesztése, fantazia és
egyeniség mivészi kifejezésmodjanak elsajatitasa, 5nallo kézmiives alkotas létrehozasa

altal



Tehetséggondozd mithelymunkdénkban 6 -7, éves gyermekeket vélogatunk be.

A kiemelkedd képességl, kreativ gyermekek felfedezése, személyiségik optimélis fejlesztése,
megelbzziik a tehetségigéretek elkallodasit, felismerjiik az alul teljesité gyermekekben bujkald
kivdlo képességeket.

A kreativ, tehetségigéretes gyermekek tovabbi komplex fejlesztése.

A gyermekek fejlesztését, kiscsoportos kreativitast fejleszté tehetséggondozo foglalkozésok
keretében szeretném megvaldsitani.

A mithelymunkakba bevont gyerekek szama: 10 f6,

Ezek a gyerekek drommel vesznek részt dbrézolas- kézimunka- miivészi tevékenységekben,
rendkiviili adottsagaik segitségével gyakran kiemelked6 alkotasokat hoznak létre. Erzelem
gazdag, kifejezd rajzok, a szinekkel, anyagokkal, formékkal val kiilonleges banasmad jellemzi
a gyermekek munkait. Fogékonyak az Gjra, a mar ismert elsajatitott médszereken kiviil szivesen
probalkoznak j technikakkal, anyagokkal. Orémmel végzik el a feladatokat, a feladatok irant
elkotelezettek, kitartoak, tiirelmes:k, sikerorientaltak. Szocialis kapcsolataik fejlettek, szivesen,
orommel mikodnek egyiitt tarsaikkal, a felnéttekkel.

Biztositani tudjuk azon gyermekek részvételét is a tehetséggondozasban, ahol a csaladi hattér
miatt erre nem keriilne sor. Ezek = gyerekek ingerszegény kornyezetben élnek, hétteriik nem ad
megfeleld motivaciot a képességek kibontakozasahoz, de jellemzé rajuk ugyanakkor a fokozott

kreativitas, a meglepd Gtletek, a ,,szokasostol” eltéré gondolkodas és feladatmegoldas.

Tehetséggondozassal kapesolatos iranyelvek a szabalyozé dokumentumokban
Célunk:
*A kiemelkedd képességil. tehetségigéretes gyermekek képességeinek hatékony
kibontakoztatasa, ezaltal személyiségiik komplex fejlesztése.
segy adott tehetséges gyermek gyenge oldalainak kiegyenlitése;
shatékony tanuloi médszerzk kialakitasa
*megfeleld érzelmi légkor kialakitasa EQ (érzelmi intelligencia), légkdrjavitas
*Az 6voda ¢s a csalad fokozott egyiittmiikddése a tehetséges gyermek érdekében.
*kihozni a maximalis teljesitményt a gyerekekbo!

sterhelhetdség - regenerdlodas biztositasa, szabadidds tevékenységek biztositasa

Alapelveink:
a gyermeki személyiséget elfog-das, tisztelet, szeretet, megbecsiilés, bizalom 6vezi, és

kiilonleges védelem illeti meg:



* szeretetteljes odafordulas, a gyermekek feltétel nélkiili elfogadésa, egyéni igények
figyelembevétele

* a gyermek megismerése utdn egyéni banasmod alkalmazasa

* a gyermek redlis énképéne'k, pozitiv tulajdonsagainak erésitése

* a gyermek egyéni fejlodési litemét figyelembe vevd komplex fejlesztés.

* t4)¢kozodas az otthoni kémyezetrdl, a csaladi szokasok tiszteletben tartdsa.

* a gyermek cgyéni lelki dllapotanak és igényeinek figyelembevétele

* a pozitiv tulajdonsagokra valo épités, pozitiv énkép kialakitasa

*az egyéni készségek, képességek kibontakoztatasa, a gyermeki személyiséghez igazodé
pedagogiai modszerekkel

*a gyermek megismerése

segyéni fejlesztés, egyéni k(?pességekre, erOsségekre val) épités
stevékenykedtetésen alapulé fejlesziés

stapasztalati iton térténé ismeretszerzés

sszabad tevékenységvalasztas lehetdségének biztositasa

*a sikeres iskolakezdést segitd készségek megalapozasa

Az 6vodapedagogus feladata a tehetséggondozoi munka soréan:
*a gyerek alapos ismerete
srugalmas, folyamatos, kéteidlen napirend biztositisa
*sokszinil, valtozatos tevékenységek, jatéklehetdségek biztositasa
*az Gvonod személyisége, partnerkénti jelenléte
sszeretetteljes, elfogadd, biztonsdgos Iégkor biztositasa
ssikerélmény biztositasa
*szabad Onkifejezés lehetéségének biztositasa
+a tehetség felismerése, azonositasa, diagnosztizalasa,
stehetséges gyerekek képességeinek fejlesztése
*a tehetséggondozas dvodai formainak megteremtése
*a szillok, a csalad figyelmének felhivasa, segitségnyujtas,
*¢érzelmi stabilitast nydjtscn a gyereknek, tdmaszt nydjtani, mellettik allni, s ezzel
hozzajarulni a ,,csodahoz”, & tehetségigéret kiteljesedéséhez.

scgylittlél, szeretet, tiirelem.



Intézményi tehetségkoncepcio

1. Tehetségmodell, alapelvek

Kiemelten tehetséges az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, aki atlag feletti

altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitdssal rendelkezik. és
felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkdtelezettség.

A Nemzeti Tehetség Program, illetve a 2011. évi Koznevelési Torvény stratégiai
célkitizeseinek specialis céljai kizitt szerepel a tehetségsegités a korai gyermekkortol.

Célja a nevelés, oktatds eszkozeivel a tdrsadalmi leszakadds megakadalyozasa és a
tehetséggondozas.

Ovodas korban tehetségigéretekrél, tehetségre iranyuld hajlamaikrol beszélhetiink. Adottsagaik
valamilyen teriileten az dtlagosnal jobbak, és ehhez sokszor a kivancsisagnak és az akaratnak
szokatlan eréssége tarsul. Az adottsag csak egy lehetdség, amely dldassa valhat a belsé erdk és
a kornyezet hatésa altal.

A Monks-Renzulli modell alapjan az 6vodai tehetségigéretek az alabbiak szerint mutatkoznak
meg: atlagon feliili adottsagok, kreativ adottsagok, motivacios adottsagok.

A gardneri tehetségteriiletek alapjdn az Ovodai tehetséggondozasban az alabbi teriiletekre
fejlesztése jelenik meg: logikai — matematikai, természeti, nyelvészeti, testi-kinesztetikus,
térbeli-vizualis, zenel, interperszonalis, interperszonalis.

Alapelviink, hogy minden gyermek tehetséges valamiben, komplex tehetségfejlesztd
programok altal egyszerre valosul meg a gyermek személyiségének és képességeinek. valamint

erds €s gyenge oldalanak a fejlesztése.

A tehetséges gyermek erés oldalanak tamogatasa.
A sokféle ismeretet biztositva, a késobbi érdeklédési iranyultsagot tudjuk alakitani. Vegyiik
koriil 6ket minél tobb lehetdséggel, amelyekbél tanulhatnak.

A gvermek tehetségével osszefiiggd gyenge teriiletek kiegyenlitése.

Problémak adodhatnak a pszichomotoros képességek, érzelmi-szocialis érettség egyenlétlen
fejlodés esetleg motivacios teriileten is.

Olyan hianyossagokat értiink, amelyek a tehetség fejlodését megnehezitik, vagy éppenséggel

megakadalyozzak.



A foglalkozasok szerencsésen cgészithetik ki az intellektudlis iranyultsagot, segithetik a
gvermek érzelmi-szocidlis fejlodését akkor is, ha a gyermek ezeken a teriileteken nem
rendelkezik jo adottsagokkal.

A gyermekek fejlesztése soran fontosnak tartjuk a kiilonleges, esetleg fejlesziésre szorulo

teriiletek mellett, az atlagos képességek, az egész személyiség tdmogatasat.

Elfogadd, a személyiségfejlidést segitd légkor kialakitisa,

A gyermeknek tisztiban kell lennie sajat értékeivel, de nem szabad, hogy tulbecsiilje azt. Egy-
cgy kiemelkedé gyermek integralasaban segithet néhdny mas, nem olyan kival tarsa. Ezek a
gyerekek éltaldban jo szocialis érzékkel rendelkeznek. Ilyenkor mindannyian atélhetik, hogy

nem csak az intellektudlis kivalosag az érték.

2. Cél, modszerek

tehetségazonositas
Az ovoda 3-7 éves kora gyerekekkel foglalkozik, akiknek itt kezdédik el az adottsagaiknak
kibontakoztatasa, érdeklddésiiknek felkeltése. A tehetséggondozas nagy atgondolast igénylé
mechanizmusa az, hogy hogyan !ehet felismerni a tehetségigéretes gyerekeket az dvodasok
korében. Ez a feladat dtgondolt, kdriiltekintd munkét igényel téliink, 6vodapedagdgusoktl.
A mindennapokban folyamatosan egyiitt tevékenykediink a gyerekekkel, igy lehetéségiink van
megfigyelések végzésére, hogy az altalanos és specifikus adottsagokat feltérképezzék.
Ovodénkban 5-7 éves kort gyermekek korében végezziik a ,tehetségesirak™ azonositasat, mely
a megfigyelés modszerével torténik. A megfigyeléseink soran nagy figyelmet forditunk a
gyerckek  mozgasfejlettségére, finommotorikajara, értelmi  képességeire, logikus
gondolkodasara, nyelvi kifejez6 képességére, kreativitdsdra, motivacios szintjére, valamint
szocialis érettségére. A megfigyclési tapasztalatokat egy személyiséglapon rogzitjuk. Ezt a
szempontsort a tehetséggondozé koordindtorunk készitette el, alapul véve a Nagy Jenéné altal
készitett szempontsort ezt azonban az 6vodank szellemiségéhez adaptaltuk.
A beazonositott ,tehetségesirakat” a sziilokkel és a csoportban dolgozé dvodapedagdgusokkal
egyeztetve ajanljuk a legmegfele [6bb tehetségmiihelybe, ahol nyitottsagot és atjarhatdsagot
biztositunk.
A megitélésiinket segiti:

o A gyermekek egyéni fejlédési naploja



© A szllék véleménye ¢€s jelzései,
o Gyermeki produktumok,

o Fejlesztépedagogus altal végzett megfigyelések, mérések.

tehetséggondozas
Tehetséggondozas modszerei:
Ovodénkban a tehetségfejlesztés két sikon térténik:
*Ovodai csoportjainkban a napi tevékenységbe agyazva tehetségkoordinator timogatéséval
*Tehetséggondozd mihely keretében, komplex fejlesztés megvalésitasaval,
Gyorsitds: melynek lényege, hogy az 6vond, aki ismeri a gyermek képességeit, az adott
teriileten magasabb szint( feladatokat ad.
Gazdagitas, dusitds: a gyermekek fejlesztése mikro csoportban (2-4 £8), jatékid6ben triénik
Ovodaskor végére elérendd célunk:
A gyermekkor boldogsagat, jatékossagat megtartva, a tevékenységek kozotti szabad valasztds
lehetdségét felkindlva, lelkesitd ¢s elismerd légkorben nevelve gyermekeink toretleniil
fejlédjenek kiemelkedd teriiletiikon, mind képességeikben, mind személyiségiikben.

Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a tehetséges 6vodis elsésorban gyermek!

tehetség tandcsadas
A sziilbket a nevelési év kezdetén tartott sziil6i értekezleten ismertetjik meg a
tehetséggondozas kiemelt feladataival.
A tandcsot kérd személy lehet:
a) a sziilo,
b) tehetségesekkel foglalkoz6 szakember,
¢) az ovodas gyermek sajat Ovodapedagdgusa,

d) a tehetség témakorrel ismerkedd egyéb személy, mas intézmény.

nyomon kivetés, hatasvizsgalat
Megfigyelés, sziil6i visszajelzés.
Fejlédési naploban eredmények rogzitése. Félévi ¢és évvégi értékelése a gyermekek

mihelymunkdjanak  eredményeirdl, melyben kifejezetten specidlis tehetségteriiletek



fejlddéscre, kreativitds fejlédésére, motivacié alakulasara, illetve gyenge pontjainak fejlodésére

fokuszal.

Az ovodai éves nevelési programunkban megvalosulnak lazit programok, melyek a tehetséges
gyermekek szamara is kikapesolodast, feltdltédést jelentenek (Marton napi vigasségok, Adventi

forgatag, Tavaszkdszontd, kiallitasok az 6voddban)
Késziilt: Ibrany, 2023, 08.30.
v:}, YRS »*-.A-\", 3 \d_f 0
Dobranszki Zoltanné

Tehetségmihely vezetd



Bozsik Intézményi Program

»A futballban a lehetetlen nem létezik!”

Intézmeényiink 2021. szeptemberf OI. -jén csatlakozott a Magy Labdarugé Szovetség dltal
)

rendezett OTP Bank Bozsik Intézményi Programjahoz. Ehhez sziikséges volt az MLSZ

Felnéttképzési Intézete altal szervezett képzés kdvetelményeinek eleget tenni, a ,.Grassroots

Onkéntes Szervezé tanfolyamot elvégezni.

A szervez6k minden nevelési éveben négy labdar(igé tornét szerveznek, amelycken a részvétel
¢s a sikerélmény- orientélt jaték, kevésbé az egymas kozotti versenyzés a cél. Az MLSZ a
programban résztvevéket egységes regisztracios és nyilvantartasi rendszer miikédtetésével

kiséri figyelemmel.

Intézményi szinten 10 kisgyermeket regisztraltunk a programban, akiknek heti egy
alkalommal tartok foglakozast. Mivel ovodank gyermekeinek 95%-a halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, ezzel a programmal esélyt adunk szdmukra a hatranykopemzalo képesség
hatckonysagahoz, a tarsadalmi helyzetbél fakado hitranyok mérsékléséhez. Minden
tehetségnek meg kell adni a lehetéséget, kortél — nemtél — lak6helytdl és szocidlis helyzettdl

fiiggetlentil!

A Bozsik Intézményi Program célja:

- 16 célja, hogy a gyerekek jol érezzék magukat
- ajaték megszerettetése, megismertetése
- agyermekek sokoldali mozgés kulturajanak fejlesztése,

- atchetséges gyermekek felfedezése, egyesiileti programokban valo tkeriilése

A Bozsik Intézményi Program feladta:

- az 6vodas gyermekek szamara a mindennapos mozgés mellett biztositsuk szamukra az
alapveté ligyességi és koordinacios készségeket, ami a késébbi nagypalyés
labdarigasnak elengedhetetlen feltétele.

- fejlédjon, énképiik, alakuljon ki pozitiv Snértékelésiik,



- szocialis fejlédés terén: kozisséghez valé tartozas, cgytttmikadeési  készségek
fejlesztése

- erkolesi fejlédés terén: kozosségi szabalyok megismertetése, masok tiszteletben tartasa

- kognitiv  fejlédés terén: doéntési  hozatal képesség, alloképesség fejlesztése,
kommunikacié képesség fejlesztése

- €rzelmi [ejl6dés terén: érzelmi intelligencia és kontroll fejlesztése

Ibriny, 2023. 08.30.

—_—

S0~ 3 ol Aot aly i
Kovacs- Téth Katalin

sportcsoport vezetd



-~ Népet csak egészében lehet megismerni. A nép daldt is csak az érti meg igazan, Aki ismeri
szokasait, ruhazarat, ételét, épitkezését, egész életét...”

Kodaly Zoltan

JARJAD LABAM!”

NEPTANC, NEPI JATEK AZ OVODABAN

Készitette: Terebesi Monika Magdolna



Az 6vodai néptanc foglalkozas célja, hogy a magyar népténc és népi kultura irdnti
erdeklodést elmélyitse a gyermekekben. Az egész személyiségre hatd komplex, fejlesztd,
jatekos foglalkozasok pozitivan hatnak a gyermek érzelmi, értelmi, anyanyelvi és esztétikai
eletére €s scgitik mozgasfejlodésiket.

A néptanc foglalkozéasokon az 5-7 éves kort gyermekek megismerkednek az év jeles
napjaival, az innepekhez fiizdd6 népi hagyomanyokkal, a népi hangszerekkel, a népzenével
— elsosorban a gyermekjatékokon keresztiil. Kiilonbozo rigmusokat, mondokakat tanulnak
es megismerkednek a néptanc alapvetd 1épéseivel’A foglalkozasok tobbnyire egy-egy jeles
nap szokasclemeire épiilnek fel, amelynek témaihoz kétddnek a kivalasztott népi jatékok,
mondokak, esetleg népdalok oktatasa. A népszokasok megismertetése €s a népi jatékoktatas
mellett fontos elem az é16zenés jatékos néptancoktatds is, amit idén szeretnék az Gvodaban
1s megvalositani lehetéségeinkhez mérten .

A zene, a mozgas, az énekes jaték a gyermeki [ét egyik legfobb rome! Akik mar ovodas
korukban megizlelik a k6z0s dal és jaték boldogsagat, megdrzik ezt a kedvet a
kesobbickben is, és nem zarkoznak el attél, ami népi és nemzeti, a szavak legnemesebb
¢értelmében. A nemzeti identitastudat, nemcsak a néptanccal, népi gyermekjatékok
tanulasaval rogziilhet. hanem a magyar népszokasok, jeles napok megismerésével, ezek
apolasaval is mélyiilhet

“Legyen elotted mindig ut, fujjon hatad mogiil a szél, melegen siisse arcodat a nap, az esé
puhan essen foldjeidre, s mig ujra taldlkozunk, hordjon tenyerén az Isten.”

| €48 fm ’Jw:L-.t‘:“— {Jﬂ L-“J..\ L?\.a(

Ibrany, 2023.augusztus 30. Terebesi Monika MagdoTna
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GYERMEKVEDELMI MUNKATERV

2023/2024-es nevelési évre

Baptista Szeretetszolgalat Csicsergd
Ovodaja

Készitette:
Terebesi Ménika Magdolna
Gyermek- és ifjasagvédelmi mk. vezetd



A Baptista Szeretetszolgalat Csicsergé Ovodaja 3 csoporttal miikadik.

Gyermekeink tobbsége hatranyos helyzeti, ingerszegény kérnyezetbdl, gyakran melyszegénységbdl
érkeznek 6vodankba. Az ilyen gyermekek/csaladok esetében éhatatianul megmutatkozik a
gyermekvedelmi munkank jelentésége, hiszen a csalddok megsegitése olykor nélkilézhetetlen ahhoz,
hogy egy-egy problémas helyzet megoldasa mielébb pozitiv irdnyu valtozast hozzon a kisgyermekek
életébe.

A gyermekvédelem igen szerteagazo és sokrétl feladat, mely minden pedagdgus munkajahoz
hozzatartozik, hiszen aki gyermekekkel foglalkozik, az egyben gyermekvédévé is valik. igy tehat az
dvodankban dolgozé minden felnéttben tudatositjuk, hogy nyitott szemmel és fillel jarjanak a
gyermekek kozott és észrevételeiket, tapasztalataikat batran tudassak az dvodapedagogusokkal.

Minden 6vodapedagogus feladata:

. Mindenekel6tt a csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erésitése és kiegészitése

. Segité kapcsolat kialakitasa a kozvetlentl vagy latens modon segitséget igénylé és kérd
csaladokkal — a felmeril6 problémak okainak feltarasa

. Az okok megszintetésére egyéni célok kitliizése

. A kulcsingerek kialakitasa és gazdagitasa, valamennyi érzékszervre kihatoéan

. Onképzéssel, tovabbképzéssel folyamatos ismeret fejlesztés, a valtozé szabalyok figyelemmel
kisérese

. A veszelyeztetett és hatranyos helyzet( gyermekek 6vodaba keriilésének és jarasanak segitése
. A gyermekek fejlettségi szintjének megfeleléen az egyéni banasmod formainak meghatarozasa
. A problemak, a hatranyos helyzet okozta tinetek és okok felismerése és sziikség esetén

szakemberek segitségének igénybevétele,

Az dvodapedagogus:

. A kulonleges banasmaédot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egyuttmikodjon gyogypedagobgussal vagy a nevelést — oktatast segitd mas szakemberekkel.

. A szilbt (térvényes képviseldt) rendszeresen tajékoztassa a gyermek fejlédésérél, az egyéni
foglalkozasok eredményeirél

. Rendelkezzen az egyltt nevelés kompetenciaival (elfogadas, tolerancia, empatia, hitelesség)
szlukseg esetén a specialis gondozast végzé szakemberrel kézdsen egyéni fejlesztési tervet készit

. Individualis médszereket alkalmaz

. Felismeri, hogy a sajatos neveiési igény(l kisgyermek egyes terileteken kiemelkedé

teljesitmeényre is képes

. Rugalmas, szervezeti kereteket alakit ki, hogy a sajatos nevelési igényl gyermekek egyéni
foglalkozasa megvalosulhasson

. A szulok megfeleld tajekoztatésa a sajatos nevelési igényl gyermekek befogadasara
. Elésegiti a sajatos nevelési igenyl gyermekek csaladjat a kdzdsségbe valo beilleszkedésben



. A szakertdi bizottsag altal kért - pedagogiai szakvélemények elkészitése, nyomtatvanyok,
dokumentumok kitdltése (felllvizsgalat) — ezek hataridés betartasa és nyomon kévetése

. A feltaré munka utan a felzarkoztatas, tehetséggondozas megtervezése, megvaldsitasa

. Szulékkel megfelel6 egylttm(ikédé kapcsolat kialakitasa

Kiemelt feladatok a nevelési év soran a gyermekvédelmi munkaban:

. A torvényi valtozasok, ezek hatasa a gyermekvédelmi munkara

. Hazirendben megfogalmazott belsé szabalyzat betartasa, betartattatasa

. A gyermekek, szlldk jogai, kitelességei

. A pedagbgusok jogai és kotelességei a gyermekvédelemben

. Gyermekvédelmi felelés kapcsolattartasa a szilékkel, kollegakkal, szakintézményekkel

. Egyéni fejlesztési tervek elkészitése, differencialas kiemelése

. Tehetséggondozas felzarkoztatas folyamatanak figyelése minden csoportban

. Szabadidbs és kulturalis programok szervezése a gyermekek szamara a szUl6k bevonasaval

Szeresd a gyermeket! Ne legyen bas, komoly,
Szemének tiikrib6l jatsszék 6rék mosoly.
Maradjon a gyermek: gyermek, mig csak lehet,
Majid érzi sulyosan 6 is az életet.
Hintsen a kikelet tarka viragokat,
Daloljon a madar az arnyas lomb alatt.
Csdrgesse a patak csillogva gydngyeit —
Torold le gyongéden a gyermek kénnyeit!

Pésa Lajos

Ibrany, 2023. augusztus 30.
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Terebesi Ménika Magdolna
Gyermekvédelmi felelés



